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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° _()()3 / QO.Q?/

Altera a redagao do artigo 77 da Lei Complementar n°®
029, de 2014 e acrescenta os artigos 162-A e 164-A a Lei
Complementar n°® 029/2014 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Martinho Campos, MG, no uso de suas atribuigdes legais, submete
a apreciagao, discussdo e votagao pelos Membros da Camara Municipal de Martinho Campos, o
seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1°. O artigo 77 da Lei Complementar n® 029, de 02 de janeiro de 2014, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

"Art. 77. O regime juridico aplicavel aos servidores ocupantes de cargos de provi-
mento efetivo, em comissao, exercentes de funcdo gratificada, aos Agentes Comuni-
tarios de Salde e aos Agentes de Combate as Edemias, é o previsto no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Martinho Campos.

Paragrafo dnico: O regime juridico aplicavel aos servidores ocupantes de fungoes
isoladas contratados por tempo determinado, nos termos do art. 37, inciso IX, da
Constituicao Federal, é o regime juridico administrativo especial previsto na legislacao
municipal especifica, compativel com a natureza temporaria e excepcional do vinculo.”

Art. 2° A Lei Complementar n° 029, de 02 de janeiro de 2014, passa a vigorar acrescida dos
seguintes artigos 162-A e 164-A:

“Art. 162-A. Ficam expressamente vedadas as seguintes condutas de servidores mu-
nicipais, do regime juridico estatutario e do regime juridico administrativo especial,
com o fim de alterar o cumprimento da jornada de trabalho:

I - Antecipar o inicio da jornada de trabalho sem prévia autorizacdo da chefia ime-
diata;

Il - Realizar atividades laborais durante o intervalo intrajornada, salvo nos casos ex-
cepcionais devidamente justificados e autorizados pela chefia imediata;
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Il - Prorrogar a jornada de trabalho para além do horario regulamentar sem auto-
rizacao prévia da chefia;

IV = Suprimir, sem autorizagdo, o intervalo intrajornada com a finalidade de encerrar
a jornada de trabalho antes do horario regulamentar.

§ 1° As condutas previstas nos incisos | a IV ndo gerardo direito a compensagao de
horas nem a remuneragao adicional, e, se praticadas, ensejarao o desconto das ho-
ras indevidamente registradas na folha de ponto, sem prejuizo de responsabilizacao
administrativa.

§ 2° A compensacao de jornada e a utilizacdo do banco de horas somente poderao
ocorrer com prévia autorizagao da chefia imediata e nos termos da regulamentacao
especifica.

§ 3° O intervalo intrajornada constitui direito indisponivel do servidor e sua nao frui-
Gao, salvo nos casos previstos em lei ou regulamento, podera configurar infracdo ad-
ministrativa.”

Art. 164-A. A prorrogacdo da jornada de trabalho dos servidores publicos municipais,
do regime juridico estatutario e do regime juridico administrativo especial, somente
podera ocorrer por determinagao expressa da autoridade competente, mediante pré-
via justificativa de necessidade e de interesse publico.

§1°. O servidor ndo podera, por sua propria iniciativa, realizar jornada superior a esta-
belecida, salvo nos casos autorizados e regulamentados pelo Municipio.

§2°. O controle e registro das horas trabalhadas deverao seguir regulamentacao es-
pecifica, garantindo a transparéncia e a legalidade da prorrogagéo.

Art. 2°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Martinho Campos, 10 de abril de 2025.
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